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Lzmjena: Naslov:

3 STATUT

T I T  ——
o5, 81/1996, 76/2013162/2020) Upravno vijece Hrvatskog registra brodova na 92. sjednici odrzanoj . rsjna

;_E_@Q;Modine, donijelo je:

STATUT
HRVATSKOG REGISTRA BRODOVA
I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Hrvatski registar brodova (u daljnjem tekstu: HRB) je javna ustanova osnovana Zakonom o Hrvatskom
registru brodova, koja obavlja poslove od posebnog interesa za Republiku Hrvatsku.

Clanak 2.
HRB je osnovan za obavljanje djelatnosti drustvene skrbi u svezi sa zastitom Zivota i imovine na moru i
unutarnjim plovnim putevima, te zastite okolisa mora i unutarnjih plovnih putova.

Clanak 3.

HRB je pravna osoba, samostaina u obavijanju svoje djelatnosti, s pravnim obvezama i odgovornostima,
utvrdenim Zakonom o HRB-u i ovim Statutomn,

Na HRB se primjenjuju propisi o ustanovama ako Zakonom o HRB-u nije drugatije odredeno.

Clanak 4.

Osnival HRB-a je Republika Hrvatska.

Prava koja ima Republika Hrvatska kao osnivaé HRB-a, ostvaruje Vlada Republike Hrvatske.

Clanak 5.

Ovim Statutom sukladno zakonu, poblize se ureduje:
- naziv i sjediste,
- djelatnost,

- unutarnje ustrojstvo, tijela, njihove ovlasti i nacin odluéivanja,
- op¢éi akti,

- imovina i odgovornost za obveze,

- javnosti rada i poslovna tajna,

- nadzor nad radom,

- druga pitanja od znaCaja za obavljanje djelatnosti.
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II. NAZIV 1 SJEDISTE
Clanak 6.
Naziv ustanove je: "Hrvatski registar brodova”.
Skradeni naziv glasi HRB.
Naziv ustanove na engleskom jeziku glasi: "Croatian Register of Shipping".
Skraceni naziv na engleskom jeziku glasi: "CRS"

Sjediste HRB-a je u Splitu, Marasoviéa 67.

Clanak 7.

Naziv HRB mora biti istaknut na zgradi HRB-a u kojoj je njegovo sjediste te na drugim poslovnim
prostorijama u kojima obavlja djelatnost.

Clanak 8.

Znak HRB-a je:

Clanak 9.

Oblik i veli¢ina pedata i Zigova, njihova izradba, uporaba i rukovanje, Guvanje i pohranjivanje, na&in vodenja
evidencije i postupak ponistavanja i uniStavanja propisuju se Pravilnikom o pegatima.

III. DJELATNOST
Clanak 10.

HRB obavlja djelatnost na na¢in odreden Zakonom o HRB-u, ovim Statutom i drugim op¢im aktima te
sukladno suvremenim znanstvenim postignuéima i medunarodno usvojenim struénim i etikim normama,

HRB je privrZen konceptu upravljanja kvalitetom i njegovoj primjeni u obavljanju radnji koje utjedu na
usluge koje pruza HRB.

Djelatnost HRB-a se obavlja kao javna sluzba.

Djelatnost HRB-a se ne obavlja radi stjecanja dobiti, veé Jje usmjerena opéoj dobrobiti drustva.
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Clanak 11.
HRB obavlja djelatnost na cijelom teritoriju Republike Hrvatske.

HRB moze obavljati dio

djelatnosti i u drugim drzavama sukladno s Zakonom o HRB
drzava,

-u i zakonima tih

Clanak 12.

U okviru djelatnosti iz &lanka 2. ovoga Statuta, HRB obavlja slijedece poslove od posebnog interesa za
Republiku H atsku:

-ﬁb@ﬁ@%ﬁenﬁﬂﬂm%ﬂﬂe Oba\dJﬁJuz. dhinz

preme za pomorske objekte hrvatske trzavne
, 08im brodlca
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Izmjena:

IO viSilproviets agorivaii fefniekim Uit

i

SRl =) ui‘_ .ﬁ ! 8 ‘." X
-ﬁvjﬁﬁ?@ﬁ?@u&w ispunjaya

: 1 2y "‘: > :. .-'- .; -O' _— s e - .. 7_ .
20, siidfeluje v radu § izvrdavarii obveza prema medunarodtim organizacijdmaialee posiovaliziatakan,

Clanak 13.

Poslovi navedeni u &lanku 12. ovoga Statuta, koje HRB obavlja na temelju javne ovlasti, obuhvaéaju:

- obavljanje tehnitkog nadzora i baZdarenja u skladu s Tehnikim pravilima za statutarny certifikaciju
pomorskih objekata i Tehnigkim pravilima za statutarnu certifikaciju plovila unutarnje plovidbe,

- izdavanje isprava, knjiga i izvjeséa na osnovi obavljenog tehnitkog nadzora ili bazdarenja,

- nadzor nad obavljanjem pokusne plovidbe postojeéeg broda i broda u gradnji u unutarnjim morskim
vodama i teritorijalnom moru Republike Hrvatske.

Clanak 14.

HRB moze obavljati i slijedece poslove:
1. poslove iz &lanka 12. ovoga Statuta, u ime stranih nadleznih tijela od kojih je valjano ovlaten,

2. Klasifikaciju brodova te drugih pomorskih plovnih i plutajuéih objekata,

3. Klasifikaciju plovila unutarnje plovidbe,

4. strugno-tehni¢ke poslove u svezi s projektiranjem, gradnjom, preinakom, popravcima i koristenjem
brodova, drugih pomorskih plovnih i plutajuéih objekata, kontejnera te odobalnih nepomignih objekata
i objekata na kopnu,

5. poslove u svezi certifikacije sustava upravljanja kvalitetom i sustava upravljanja okolisem,

6.  poslove certifikacije mqter_i"g;la i proizvoda,

=y

% poslove verifikacije u skiada's Uredbom (EU) 3015/757 iiUreflbom (EU) br' 13577203, R
L. .. poslove ovlaStenog tijels u skladu s propisitas koji sireduju brodice i jable *propisima KejRiredijo

<y opremu?

ol

:
!

Clanak 15.

HRB obavlja poslove na temelju valjanog zahtjeva izravnih korisnika usluga (brodara, brodograditelja,
projektanata, proizvodada materijala, strojeva i opreme, osiguravatelja, nadleznih tijela te drugih pravnih i
fizickih osoba).

Clanak 16.
HRB moze, u svrhu uginkovitosti i ekonomiénosti, obavljanja posiova u podrutjima izvan djelokruga svojih
podruénih ureda, obavljanje pregleda (dijelova poslova) povjeriti na temelju ugovora o medusobnoj suradnji,
pravnim osobama koje udovoljavaju normama Medunarodne pomorske organizacije (IMO).

Clanak 17,

HRB moze temeljem Ugovora o delegiranju ovlasti, obavljati poslove i u ime pomorskih administracija
drugih drava.
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IV. USTROJSTVO I TIJELA

1. USTROJSTVO

Clanak 18.

Ustrojbene jedinice HRB-a Jjesu Glavni ured i podruznice - podruéni uredi (v daljnjem tekstu: podruéni
uredi) koji su nadlezni za obavljanje dijela djelatnosti HRB-a u podrudjima utvrdenim Pravilnikom o
unutarnjem ustrojstvu, odgovornostima i ovlastenjima.

Clanak 19.

U Glavnom uredu HRB-a obavljaju se sljedeéi poslovi:
- razvoj, formuliranje i osuvremenjivanje Pravila i publikacija,

- procjena i odobrenje tehnicke dokumentacije (brodova, proizvoda),

- procjena dokumentacije i sustava upravijanja sigurno$éu i kvalitetom,

- baZdarenje brodova,

- pripremanje, razvoj i osuvremenjivanje dokumenata te unutarnje procjene Sustava kvalitete,
- pruZanje specijalistitke pomoci ekspertima na terenu i korisnicima usluga,

- ocjena zapisa o pregledima,

- izobrazba osoblja,

- pravni i kadrovski poslovi,

- financijski poslovi,

- nabavljanje, odrzavanje, tiskanje i drugi opéi posiovi,

- razvoj i odrzavanje informaticke tehnologije,

- veze s korisnicima usluga HRB-a.

Clanak 20.

U podruénim uredima HRB-a obavljaju se slijedesi poslovi:

- pregledi brodova za vrijeme gradnje i preinake,

- nadzor nad izradom materijala i proizvoda kod proizvodata,

- osnovni, redovni i izvanredni pregledi postojecih brodova,

- osnovne, redovne i izvanredne ocjene sustava upravljanja sigurno$éu i kvalitetom.

Clanak 21.

HRB ima Glavni ured é‘ésjega_item&uSglth te podrucne urede u Republici Hrvatskaj sa sjedistem u Splitu,
Zadru, Sibeniku, Korduli (Vela Luka), Rijeci, Puli, Malom Losinju, Zagrebu i Osijeku.

HRB 5ib% Gsovati podrutiie uréds itu drugim drsavama w kojia Sbala dio. djelatiiosii sukladno, Sadks
IL:stayak 2. ovog Statuitat

Odluku o osnivanju novih, odnosno prestanku rada postojeéih podru¢nih ureda HRB-a, donosi Upravno
vijede.
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Clanak 22.

Unutamje ustrojstvo, odgovornosti i ovlastenja zaposlenika, poglavito rukovodnih zaposlenika koji
provjeravaju ili izvriavaju poslove koji utjedu na kvalitetu odredeno je potanko:

- Pravilnikom u unutarnjem ustrojstvu, odgovornostima i ovlastenjima,
- Pravilnikom o radu,
- Kodeksom ponasanja.
2. TJELA
Clanak 23.

Tijela HRB-a su Upravno vijeée i Ravnatelj.

1. UPRAVNO VIJECE I NJEGOVA TIJELA
Clanak 24,
HRB-om upravlja Upravno vijeée HRB-a.
Upravno vijede ima predsjednika i osam &lanova.

VisdE Bepublike Hrvatske imenoje Setiri Slana Upravog vijeda, ito:
2), . 8lana Upravoog vifeca na prijediog ministra nadleZnog za posiowe pomorstva, od toga:
- dva lana iz reda strutnjska nadleZnog ministarstva koji obavljaju poslove u vezi $alsigarnoséu
pomorskeplovidbe!
=ijedbog Flapa iz reda strucnjakainadleznog ministarstva koji obavliajiiposlove ujvezi sa siglitnodts
_plovidbe nia unutarnjim plovnim putovima, . .
b) . jednog €lana Upravnog vijeéa.na. prijediog 'minis@,?:&éd‘l@qg za poslove gospodarstva iz reda

By

Smignjaka koji obavliaju poslove+i-vezi s industrijskim razvojem na podrudju brodograduje!

T%i ¢land Opavnog vijkéa imenuh sfiedeti korlsnici wiiuga FRB%, uz naknadnu suglashodiViade

Repiblike Hrvasske: T ‘ - T

= Hmvatska gospadarska komora — jednog &8, iz, fédova. predstavnika hrvatskih-osiguravatelia i

reesiguravateliabrodovai, , .,

= “udrilga brodara registrirana t Repubiiti“Hrvatskoj, &iji danovi upravijaju s najiat)ei60% ukupne
bruto,tonaze'svili brodova hirvatske drzavne pripadnosti u medunarodiojplovidbi— dva dlana:

Ako Vlada Republike Hrvatske ne dade naknadnu suglasnost za &lana Upravnog vijeéa iz stavka 3. ovoga
¢lanka, korisnici usluga duzni su u roku od 15 dana imenovati novog ¢lana.

Dva &lana Upravnog vijeca radnici biraju iz svojih redova ' sKladu:s opéim propisom .0, radu na nadin
utvrden &lancima 25. do 30. ovog Statuta.

Predsjednika bira Upravno vijece iz reda svojih &lanova.
Predsjednik i €lanovi Upravnog vije¢a imenuju se, odnosno biraju na vrijeme od &etiri godine.

Clanove Upravnog vijeéa moze razrijeiti, odnosno opozvati tijelo koje ih je imenovalo, odnosno izabralo i
prije isteka vremena iz stavka 7. ovoga élanka.
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Clanak 25,
Postupak izbora ¢lanova Upravnog vijeéa iz reda;’ragpiﬁﬁ HRB-a utvrduje se odlukom Upravnog vijeéa.

Odlukom iz stavka 1. ovog &lanka utvrduje se:

- postupak utvrdivanja kandidata,

- vrijeme na koje se biraju kandidati, kada se isti biraju na vrijeme kraée od Setiri godine,
- datum i vrijeme glasovanja,

- tijelo koji ée provesti glasovanje i utvrditi rezultate glasovanja,

- natin objavljivanja rezultata glasovanja,
- listgfmgégﬂilgﬁ” Glavnog ureda odnosno podruénih ureda HRB-a koji biraju odnosno iz &ijih se redova

biraju 2 ¢lana Upravnog vijeca, e
- postupak opoziva &lanova Upravnog vijeéa ﬁﬁ@gﬁcjﬁﬁg{i& g

Clanak 26.
Jednog ¢lana Upravnog vijeéa biraju iz svojih redova yvgdpg&i Glavnog ureda HRB-a.

Jednog &tana Upravnog vijeca biraju iz svojih redova ratlnici podruénih ureda HRB-a.

Clanak 27.

Kandidati iz redova fadnika HRB-a mogu biti zaposlenici koji se nalaze na radnim mjestima za koja se trazi

kao minimalni uvjet osposobljenosti: B o I DA

- O RRENT Sveo GG odnosno zavisen dodiplomiki Setverogodithyi esdRaiistidy, i
prakticno iskustvo od najmanje 3 godine; ili '

- zavrien preddiplomski sveogillini studij odnosno zavrsen dodiplomski dvogodisnji sveugilisni studij
pomorske struke, i S¥jedodzba o dsposqb{iqgg’sti;z?%ézi{gnjq;mpiiv" dnika breda od 3000,BT ili yedeg

IIi sviedodzbaso osposoblienosti za zvanje upravitelja. stroja’na biody,sa.strojem, porivne snage ‘od

B00QKW,ili i, i prakicno iskustvo od ‘najmanie 3 godine

Ravnatelj ne moze biti &lan Upravnog vijeéa.

Clanak 28.

%%;&@E@ﬁ koji isputijavaju uvjete iz ¥lanka 27. ovog Statiita wogd:se:kandidirati za Slana Upravnog
vijeca.

Izabranim se smatra kandidat iz redova radnika Glavnog ureda i kandidat iz redova rafi}:l?é’ podru¢nih ureda
koji dobije najvise glasova.

Clanak 29.

Clan Upravnog vijeéa kojeg biraju gagmg] HRB-a moZe biti opozvan:
- ako savjesno ne obavlja svoju duznost u Upravnom vijeéu,

- ako ne potuje, odnosno fie zastupa interese struke,
- ako neopravdano ne prisustvuje na vise od pola odrzanih sjednica Upravnog vije¢a u toku jedne
godine e

f@'pb%v?ﬁ‘.!iﬁgﬁgpgﬁggogyjjE&%ﬁ?ﬁédiémgni_ga:gizf&ﬁ-aggro’?)o&? s¢ temeljem piijédioga najmanjs jedﬁgﬁggine
iradnika ;Glﬁvn"iig;hr@gg% odnosno radxjikggpohggénih ureda, a proyodi.se glasovanjem .na;isti nacin na koji se

‘provodi i izhor Slaneyalpravnog vijeca iz :da.radnika HRB-a. Sl R At
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Clanak 30.

U slu¢aju prestanka rada u HRB-u &lanu Upravnog vijeca izabranom iz redova radnika HRB-a, bira se novi
¢lan Upravnog vijeéa na vrijeme do isteka mandata njegovog prethodnika.

Clanak 31.

Upravno vijeée ima sljedece odgovornosti i ovlasti:

- donosi Statut uz naknadnu suglasnost Vlade Republike Hrvatske,

- donosi Pravila za Klasifikacljy HRB-a,

- donosi pravila o uvjetima obavijanja i naknadama za usluge,

- donosi druge opée akte,

- imenuje ravnatelja na temelju provedenog natjetaja,

- donosi odluku o stjecanju, opterecenju ili otudenju nekretnina ili druge imovine i poduzima druge
pravne radnje samostalno do visine ukupnog prihoda HRB-a u prethodnom polugodistu, a iznad toga
iznosa uz suglasnost Vlade Republike Hrvatske,

- odobrava ugovore o suradnji HRB-a s drugim pravnim osobama iz &lanaka 16. i 17. ovog Statuta,

- odreduje cjelokupnu politiku i ciljeve uktjucujuci politiku i ciljeve kvalitete,

- donosi program rada i razvitka, te nadzire njihovo izvriavanje,

- odluéuje o financijskom planu i godi&njem obradunu,

- daje poticaje Vladi Republike Hrvatske da predlozi promjenu djelatnosti i promjenu pravnog poloZaja
HRB-a,

- daje Vladi Republike Hrvatske i ravnatelju HRB-a prijedloge i migljenja o pojedinim pitanjima,

- donosi Poslovnik o radu Upravnog vijeta,

- sklapa kolektivne ugovore,

- djeluje kao odbor za osiguravanje nepristranosti HRB-a sukladno &lanku 29. Poslovnika o radu
Upravnog vijeca,

- donosi druge odluke i obavlja ostale poslove odredene Zakonom o HRB-u i ovim Statutom.

Clanak 32.

Upravno vijece radi i odluéuje na sjednicama.

Clanak 33.
Upravno vijeée valjano odlucuje ako je na sjednici prisutna veéina &lanova.

Odluke se donose vedinom glasova ukupnog broja dfanova Upravnog vijeta.

Clanak 34.

Radom Upravnog vije¢a rukovodi predsjednik Upravnog vijeca.

Clanak 35.
Sjednicu Upravnog vijeca saziva predsjednik po potrebi, a najmanje dva puta godisnje.

Prijedlog za sazivanje sjednice Upravnog vijeéa moze dati Vlada Republike Hrvatske i/ili ministar nadleZan
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za pomorstvo, uz obrazloZeni prijedlog dnevnog féda.
Na osnovu prijedloga iz stavka 2. ovog &lanka, predsjednik je duZan sazvati u §to kraéem roku sjednicu

Upravnog vijeéa.

Clanak 36.
Clanovi Upravnog vijeéa odgovaraju pojedinaéno tijelima koji su ih imenovali ili izabrali.

Upravno vijeée odgovorno je za svoj rad Vladi Republike Hrvatske.

Clanak 37.

Za rad gwymp@lqgmkyijiéy,‘§lang\gi _Upravnog vije¢a imaju pravo na mjese¢nu novéanu naknadu sukladro
@fluci Vizd R0 izaosunaknade tlanovima nadzornih odbord i Upravaih vijea:

Sukladno odluci Vlade RH naknada &lanovima koji su zaposlenici HRB-a iznosi 1/2 naknade koja pripada
¢lanovima koji nisu zaposlenici HRB-a a imaju pravo na istu.

Clanovi Upravnog vijeca imaju pravo na naknadu putnih trogkova za dolazak na sjednice.

Clanak 38.
Upiavho wijete:kao ejéilya:jeluje i kao Odbor™sa 6sigIRENE fépijstranosti HRE-a ts uTaR sislu
najmanje na jednoj sjednici godisnje ocjenjuje/razmatra;da i je a radu’HRB bilo ugroZavanja:nepristranosti,
da.li:3u se postivali zahtjevi-kojima se sprjeSava ugrozavanje nepristranostiizda li je pofrebno. poduizimati
popravne/zadtitae radnje u sestavu upravijanja da bi e sprijetilo ugroZavanie nepristranosti:

Clanak 39.
itaiio Viede oRniva, Voo SefaTadiadiels: . ST o
- Komisiju za utvidivanje sposobnosti za plovidbu i klasifikacijuibrodova koja razmatra i odluguje o
prizivima kotismika.usluga aa odluke HRB:a o svezi sa utvrdivanjem sposobnesti za plovidbu |
E!@siﬁlmcijom brodova; o
= Komisiju za prizi gfz’g cectifikaciju sustava upravijgﬁg; )

- Btrutse komisije za pomorske brodove, brodove unutirije plovidbe i certificiranje susteva kpravijania
¥4 cazmatranje i utvrdivanje prijedloga Prayila za Klasifikaciju HRB:a.

Clanak 40,

Komisija®iza utvrdivanje sposobnostizza- plovidbu -i. klasifikaciju brodova: i «Komisija za. prizive za
éﬂtft]ﬁkaci]uausta\:‘a upravljanja‘odluguju o prizivu korisnika usluga na odluke HRB-a kadapostupak 2a
h""aéﬁa\mnje,.'._|:_|‘|;_gt_11' be propisan “sustavom _upravljanja kvalitete HRB-a nije osigirao po ocjeni kerisnika

primjerenosi. pravodobnoitjeSenie prituzbe.
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Clanak 41.

Poslovnikom o radu Upravnog vi ljeca poblize se propisuje nadin rada Upravnog vijeéa te sastav 1 nadin rada
struénih komisija i Komisije za utvrdivanje sposobnosti za plovidbu i klasifikaciju brodova i Komgsgg";a
Prizive za certifikasiju sustava upravijanja,

2. RAVNATELJ

Clanak 42.

Voditelj HRB-a je ravnatel].

Ravnatelj organizira, vodi rad i poslovanje HRB-a, predstavlja i zastupa HRB, poduzima sve pravne radnje u

ime i za ralun HRB-a, zastupa HRB u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drZavnim

tijelima te pravnim osobama s Jjavnim ovlastima, a narogito:

s predlaZze Upravnom vijeéu cjelokupnu poslovnu politiku j cilieve ukljuduju¢i politiku i ciljeve
kvalitete,

- predlaze Upravnom vijedu plan razvitka i program rada i mjere za njihovo provodenje,

- predlaze Upravnog vijeéu financijski plan i godinji obradun,

- podnosi Upravnom vijedu izvje$éa u svezi sa poslovanjem,

- predlaze Statut i druge opée akte,

- predlaze imenovanje i razrjedenje, odnosno imenuje i razrjeSava rukovodne djelatnike sukladno
odredbama opéih akata,

- sklapa i raskida ugovore o radu sa zaposlenicima,

- odluduje o rasporedivanju zaposlenika na odredene poslove i zadatke (sukladno odredbama opéih
akata),

- odlu€uje o pravima iz radnog odnosa,

- brine se o zakonitosti rada i o ispunjavanju zakonom predvidenih obveza,

- odobrava dokumente sustava kvalitete,

- predlaze Upravnom vijedu ugovore o suradnji s drugim pravnim osobama iz &lanaka 16. 17. Statuta,

- odlu¢uje o prodaji i kupnji stvari ili prava, te sklapa ugovore samostalno do vrijednosti ukupnog
prihoda HRB-a u prethodnom tromjesedju,

- osigurava suradnju sa organima uprave, gospodarskim udruzenjima, te strudnim ustanovama i
organizacijama u zemlji i inozemstvu,
- izvriava odluke Upravnog vijeca i njegovih komisija,

- organizira i rukovodi poslovima obrane i zaStite,
- obavlja druge poslove koji su mu stavijeni u nadleznost zakonskim propisima, Statutom, opéim aktima

HRB-a i dokumentima sustava kvalitete.

Ravnatelj ne moZe bez suglasnosti Upravnog vijeéa sklapati poslove o stjecanju, otudenju ili opterecenju
nekretnina,

Clanak 43.

Ravnatelja, ﬁfgft:eﬁiglju‘prgygéﬁéﬁgn’étjeéma, imenuje UpFavnd vijede na vrijeme od 4 godine.
Za ravnatelja moZe biti izabrana osoba koja pored zakonom propisanih uvjeta, ispunjava i sljedece
minimalne uvjete osposobljenosti:
1) 3kolsko obrazovanje/zvanje: o S L
iﬁaé&d?ﬂ“n?%ﬁ sveutiligni studij odnosno zaveien dodiplofski Setverogodisaji'évéusitisni studi
brodogradevne, strojarske ili elektrotehnicke strukejifi
= zaviden sveuSilini studij za magistra ingenjera-pe

%
s 2 ARkt

rske:navtike odnosno Zavréen dodiploaski
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Sstveropodistii sveutili¥ni studij Pomdrskog prometa nantiéki sijef s polozenim ispitom za
zapovjednika broda od 3000 BT ili veceg, -
2)  praktiéno iskustvo: 5 godina rukovodenja poslovima g!gﬂgﬁﬁgégg, projektiranja, gradnje ili nadzora
svmpbomorskih brodova, el
QJ ?‘ — ;‘Fi‘ S ﬁ!ég}:% .;;A.._- e éiﬁewh§ i 5
OKYIFd 24 mﬁ

Zigdnitkom! europskom reféréntnom
iCeIRe ACBE < Common kdropean Fraiework of Refetonce for Langifges),
4)  dobro poz anje medunarodnog i nacionalnog sustava utvrdivanja sposobnosti za plovidbu i

klasifikaciju brodova, dobro poznavanje i privrZenost konceptu hpgiﬁ_@ﬁjé kvalitetom.

Pored navedenih uvjeta kandidat za ravnatelja treba ponuditi:
- politiku i cilieve HRB-a, te osnovne odrednice plana razvitka i rada u razdoblju na koje se bira,
- i javu o ngpgﬁojanju‘pqsredpgg.ili neposrednog interesa u organizacijama kojima HRB pruza usluge

njiz poslova zbog ke iili bi moglo doéi do sukoba interesa,

famant (R

Clanak 44.
Bpmstio vifece imenuje Fivnatelja'sia Bimelju provedencg natjedaja.

Natjedaj za imenovanje ravnatelia mora se raspisati najmanje 5 mjeseci prije isteka vremena na koje je
postojeci ravnatelj izabran.

Natjeaj za imenovanje ravnatelja raspisuje Upravno vijete, a objavljuje se najmanje u jednom javnom
glasilu i u "Narodnim novinama”.

ﬁﬂﬁé'ﬁgﬁ'iﬁﬁa.Vﬁkaﬁﬁfd?fg_l __ _
kan?l%é‘@:p avljenim na natjétaj’Smarati samo osoba koja'podnese pravodobnii i

ija ispu ﬁ@gfodﬁélﬁ%‘ﬁiﬁﬂe iz natjeaja;

kojem 8 '.:-j_gj;:istqgn_i:pojdé{:i (Einancijska‘izvje¥éa za prethodiie :Setiri go_é!ixle:fiéf'iioi,it_i:kg i
__gifievi kvalitete HRB-a) za izradu politike, ciljeva i plana razvitka i rada u razdobljupa koje se bira;
7. ok w kejem ¢e kandidati biti obavijesteni o'izboru.

A

Rok do kojeg se primaju prijave kandidata ne moze biti kraéi od osam dana od dana objave natje¢aja, a rok u
kojem se kandidati obavjestavaju o izboru ne moze bitj dulji od &etrdeset i pet dana od dana isteka roka za
podnogenje prijava.

: ,%n odgovarajuéem stupnju obrazovanja (diploma) ~ u izvoraiku ili ovjerena preslika;

.. dokaz o radnom iskostvu na rukovodeéim poslovima klasifikacije; projektirania, gradnje ili nadzora

pamorskih brodova (ugovor o radu ili potvrda poslodavea o poslovima koje je zaposlenik.obavljao) - u
1zvomiku ili ovjerena preslika: - b

£ *dokaz o radnom sta (elektroniki zapis, ‘odnosno potvrdu o podacima evidentiraniim &' matiénoj
avtﬂincl}iﬂfvalskogmmda za mirovinsko osiguranje) u izvoruiku"i[_i-_ﬁf;j;{ggna preslika;

£l dokez o aktivnom ‘znanju_engleskog jezika (potvrda razine B2 prema; Zajednitkom 'curopskom

)
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- Bk 5 5Vikena

renT ﬁokv@ 24 JeZKe TR Tl 5 GVJM%W ﬁaﬁg‘gﬂa}

; *f’.—‘?i@ﬂ iy -
_-vjh.l i vgma ifi 0s0bna nskazmca) u izvomniku _Jemna preshka
e mce plana razvitka i rada HRB-3, 2a razdob

apx_ of Verziji, a politika i ciljevi, te. osnovne odredmea planfa l:azmtka i
ine i u, elektronidkom pbilku {npr. na USB-uiti CD-u '
022 Javii natjesaj lzbor “raynatelia — ne otvaratl

Administrativne poslove u svezi s natjeajem obavlja tajnik Upravnog vijeda.

Clanak 4S.

¢ i el_;a m Llanka 447 évpg S;atuta zapnﬁaajﬁ se i uwdzbi“ta" ‘ mRB-u
; i prim mitka i porp@m zaposlenika kojitje pnuave zaprimio tese -uﬁ:ﬂ: aﬂ
ijeca 1z slavta 3. ovog Clanka na mjestu koje j Jjamei s; gumeéi‘od neqvlatenog pristapa i

;podno§enje prgava 08 natjetaj’ sazvah
£ sve pristigle prijave.

OF ¥ u roku od §7 dana od isteka’s
vijeca -'-ngk 0joj:6e'mu, uz zapisnik, biti-dostavjene
3 i

; ez.u'" it koje su. pnjave podnesene pravedobno te' ¢
idre i svu potrebnu dokumgntacuu tra% 20 gggeéaju teiutvfditi koji kandidag
uvjete nagﬁéa_;a* 22Prijave koje nisu podnesene pravodobno nece se.otvarati,

ispanjavaj

Pl_fgranja -prgavgw%ravgm vijede e sastaviti’ popis kandidata za :zbm;" \épateﬁa Roji e b - pozvani
ed Ul jeem prezen reZentirati- éetvemgedi nff program rada i ebawtl razge VOris' ‘Upravnim vijedem, a
i -a, ana razvitka i rada za razdoblie od 4

ijeca:

vga.éa duian Jje uputm kandggatnma u
iz sta\{ka 2. gvog Slanka,

A

‘osnovae. gdregmg‘e:p
élanewma“[}pravneg

,f po e gy

b iz:baru kandidata 7 zaar;@:mateba Upravno vijeés odinéu;e fa SJednlex koju e’ predsledprk%ypravnog vijeta
;gaz_gatt.u rokn ne dufjem od'30 dana od sjednice i iz stavka 2. ovgg &lanka,

5‘ k‘nndldat k@j! pristapi sjednici Upravnog]yvueéa iz stavka’7. ”ovog élanka pred Upravmm vljenem e
Usmeno. prezentirati politiku'i jeve, te osnovie odredmce .planatrazvitka i rada HRB-a za razdoblie od 4
godme i obavm ?ﬁazgovor sa Elanovima Upravnongueca

g

B oVisnosis "BrdjH Kandidata | Uprd¥no vijééetaze ogranidititViijéing Prezentacije iz’5tavka§lovog &lanks,

G Ty s

azgovora § élanovima Upravnog Vx_yeéa provodi §&° La_)no glasovatge*pulem
kijodtlanova Upravieg vijeéa, zaokruZis po'jednog kandidata

Nakon grezentanya i pbav]_;en
ETsaG!gpg listica na Kejerm svaki

Za ravzrfétéfa Je izabran_ kandidat kaji dobije natpoloviénu vedinu glasova od ukupnog brojai:€lanova
Ugmf‘ilb‘g vijeta.

Uioliks niti Jedan kandidat ne dobije Datpoloviénid Véing glasova 6d% ﬁ"ﬁ’npnog broja élanqva Upravnuo
vijeta, provedi'se: drugi krug glasovanja U.drugi krug olaze dva kandidata; koj: Su-u pryom . Rupu ¢ dobm
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Bkoliko iffia viSe KendidBiss st hajveim

(aHig kiig ulaz&Tdva kandidata, i u drugom krugu niti jodan Kandidat ne dobije Haipolovicny
Lty BOS il o = PN SHESIE s S A | e b rea S AR I e K =20
5078 odukupnog broja Slanova Uppaunog vijéda raynatelj nife izabranti natjedaj se ponavie,

Clanak 46.

Upravno vijeée duzno je u roku odredenom u natjedaju obavijestiti svakog prijavljenog kandidata o izboru i
dati mu pouku o njegovu pravu da pregleda natjedajni materijal i da u roku od petnaest dana od dana
primitka obavijesti moze zahtijevati sudsku zastitu kod nadleznog suda.

Osoba koja je podnijela prijavu na natjefaj moze pobijati tuzbom odluku o imenovanju zbog bitne povrede
postupka ili zbog toga 3to izabrani kandidat ne ispunjava uvjete koji su objavljeni u natjecaju.

Clanak 47.

Osoba koja je izabrana za ravnatelja HRB-a duzna je stupiti na duznost na dan utvrden odiukom o izboru.

Clanak 48.

Ako na radno mjesto ravnatelja HRB-a nije pravovremeno postavljen novi ravnatelj, Upravno vijece HRB-a
na to mjesto imenuje vrsitelja duZnosti ravnatelja,

Za vriitelja duZnosti ravnatelja moze biti postavljena samo osoba koja ispunjava propisane minimalne uvjete
osposobljenosti za ravnatelja.

Vrsitelj duZznosti obavlja duZnost ravnatelja do predaje duZnosti novoizabranom ravnatelju, ali najduze
godinu dana od dana imenovanja.

Clanak 49.
Ravnatelj moZe biti razrijesen prije isteka vremena na koje je izabran,

Upravno vijece duzno je razrijesiti ravnatelja:
- ako ravnatelj sam zatraZi razrjesenje u skladu s ugovorom o radu,
- ako nastanu takvi razlozi koji, po posebnim propisima ili propisima kojima se ureduju radni odnosi,

dovedu do prestanka ugovora o radu,
- ako ravnatelj ne postupa po propisima i opéim aktima ili neosnovano ne izvriava odluke Upravnog

vijeca, odnosno postupa protivno njima,
- ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzrodi vedu itetu ili ako zanemaruje te
nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su nastale, ili mogu nastati, veée smetnje u obavljanju

djelatnosti HRB-a.

Upravno vijeée duZno je prije donosenja odluke o razrjeSenju ravnatelja, pruziti moguénost ravnatelju da se
izjasni o razlozima za razrjeSenje.
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Protiv odluke o razrjesenju, ravnatelj koji se razrjefuje ima pravo u roku 30 dana od dana primitka odluke
podnijeti tuzbu sudu nadleznom za radne sporove,

Clanak 50.

U slucaju razrjesenja ravnatelja, Upravno vijeée ée u roku 15 dana imenovati vrsitelja duznosti ravnatelja i u
roku trideset dana od imenovanja vrsitelja duznosti ravnatelja, raspisati natjetaj za ravnatelja.

Clanak 51.
Ugovorom izmedu Upravnog vijeéa i ravnatelja utvrduju se obveze i prava ravnatelja, njegova ovlastenja i

odgovornosti u skladu s zakonom i ovim Statutom te iznos place i materijalnih prava.

V. OPCI 1 DRUGI AKTI

Clanak 52.

Op¢i akti HRB-a jesu Statut, pravilnici, poslovnik, odluke i drugi opéi akti koje u okviru svojih ovlasti
donose tijela HRB-a.

HRB ima slijedeée opée akte:

- Poslovnik o radu Upravnog vijeda,
- Kodeks ponasanja,
= Pravilnik o radu,

- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu, odgovornostima i ovlastenjima,
- Pravilnik o plaéama i materijalnim pravima zaposlenika,

- Pravilnik o materijalnim troskovima,

- Pravila o naknadama za usiuge,

- Pravilnik o pegatima,

- Ostali opéi akti predvideni zakonom ili drugim propisima.

Clanak 53.

Drugi akti koje u okviru svog poslovanja donosi HRB jesu dokumenti sustava kvalitete i to:
- Priruénik kvalitete,

- Postupci,

- Planovi kvalitete,
- Upute za rad,

- Okruznice,

- Obrasci.

Clanak 54,
Opce akte donosi Upravno vijede, a druge akte-dokumente sustava kvalitete ravnatelj.

Opéi i drugi akti HRB-a moraju biti u skladu sa zakonom i ovim Statutom.
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Izmjene i dopune Statuta, opcih i drugih akata donose se na nacin i po postupku za njihovo donosenje.

Clanak 55,

Upravno vijece daje tumacenje odredbi Statuta i drugih opéih akata koje donosi.

Clanak 56.
Op¢i akti objavljuju se u posebnim izdanjima HRB-a.

Izdanja opéih akata odobrava Predsjednik Upravnog vijeca, a izdanja Dokumenata sustava kvalitete
odobrava ravnatelj.

Opéi akti i dokumenti sustava kvalitete stupaju na snagu danom navedenim u istima, a najranije danom
objavljivanja (razdiobe) u posebnom izdanju HRB-a.

Razdioba vazeéih i povladenje nevazeéih opéih akata osigurava se posebnim postupkom sustava kvalitete.

VI. IMOVINA HRB-a I ODGOVORNOST

Clanak 57.
Imovinu HRB ¢&ine;
- sredstva javne ustanove Hrvatski registar brodova,
- sredstva za obavljanje poslova i razvoj djelatnosti HRB-a koja se osiguravaju iz prihoda ostvarenih

naplaéivanjem naknada od izravnih korisnika usluga,

Clanak 58.

HRB obavlja djelatnost na temelju godisnjeg plana koji ukljuuje i financijski plan.

Clanak 59,
Upravno vijeée donosi financijski plan prije potetka godine na koju se plan odnosi.

Ako ne postoje uvjeti da Upravno vijeée donese financijski plan u propisanom roku i za Citavu godinu,
donosi se privremeni financijski plan za najdulje tri mjeseca poslovanja HRB-a.

Odluku o financijskom planu i priviemenom financijskom planu donosi Upravno vijeée na prijedlog
ravnatelja HRB-a.
Clanak 60.

Prihodi koje ostvari HRB obavljanjem poslova sukladno Zakonu o Hrvatskom registru brodova mogu se
koristiti iskljugivo za unapredenje rada HRB-a.



Rad HRB Je javan,

HRB je duzan Pravodobno i istinjo obavjestayat; Jjavnost o obavljanju djelatnosti jlj dijela djelatnost; za kojy
Jje osnovan,

Pravila j publikacije HRB-3 (Registar pomorskih brodova, Registar brodova unutrasnje plovidbe, itd.),
objavljuju se y posebnim izdanjima HRB-a i javno su dostupnj korisnicima usluga,

HRB je duZan, odmah ili iznimno y primjerenom roku dati svakom korisnjky usluge, pa njegov zahtjev
obavjeétenje O uvjetima i nagipy PruZanja svojih usluga obavljanju poslova iz djelatnosti za koju je
osnovan, dati my potrebne podatke upute.

[

Dostupnost podataka i Hokum

comelienom by Zaksnit
Biimjenjivim medunarodnim normama,

anfﬁzif?djﬁatgosﬁ H'ﬁTBa odredena je Postupkom i’-\’k%%‘ﬁwﬁakon isporuke,

9" pravis :na” pristup tnformactiama; KEaEtEom otk Uposlovanje fe ostalim

gt

Clanak 63,

Clanak 64,

Poslovnom tajnom Smatraju se osobito;

- dokument; koje Upravno vijede ilj ravnatelj progiasi poslovnom tajnom,

- dokument; podaci koji se smatraju intelektualnim vlasnistvom HRB-a jlj njegovih klijenata,

- podaci koje nadlezno tijelo driavne viasti kag povjerljive priopéi HRB-y, 5 koji nisu oznagen; drugom
vrstom tajnosti,

- dokument; koji se odnose na obranu,

- druge isprave Podaci &ije bi priopéavanije neovlastenoj osob; bilo Protivno interesima HRB-a j $tetijo
njegovom poslovnom ugledu,

Podaci isprave koji Predstavijaju poslovny tajnu drugim osobama mogu priopéavati ravnatelj i osobe koje
on ovlast;,

Povreda duznost; Cuvanja poslovne tajne predstavlja tegky povredu obveze jz radnog odnosa,

VIII. NADZOR NA RADOM HRB-a
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élanak 65.

Nadzor nad zakonitoséu rada j opcih akata HRB-a obavlja ministarstvo nadlezno za poslove pomorstva i
unutarnje plovidbe,

IX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

élanak 66.

Opée akte utvrdene ovim Statutom Upravno vijeée duzno Jje uskiaditi s postoje¢im izmjenama najkasnije u
roku $est mjeseci od dana stupanja na Shagu ovog Statuyta.

Do donogenja opcih akata iz stavka 1. ovog ¢lanka, na odgovarajuéi nagin primjenjivat ée se opéi akti javne
ustanove "Hrvatski registar brodova".

Ako neko pitanje nije uredeno op¢im aktima javne ustanove "Hrvatski registar brodova", Upravno vijege
donijet ée odgovarajuéy odluku, koja ée se primjenjivati do dono3enja opceg akta,

C’lanak 67,

Statut se objavljuje nakon davanja naknadne suglasnosti Vlade Republike Hrvatske,

U Splitu, xx xi 20xx: godine Predsjednik Upravnog vijeca
Sini§a Orli¢



